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Die mittlere Ebene
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BISTUM SPEYER

Uberlegungen zur Ausgestaltung der Mittleren Ebene

Wegfall einer von bisher zwei Mittleren Ebenen
 Der Prozess ,Gemeindepastoral 2015 fihrt zu 70 neuen Pfarreien

* Aufgrund der GroRRe der neuen Pfarreien entfallt die mittlere Ebene der
Pfarrverbande

» Die mittlere Ebene der zehn Dekanate bleibt erhalten
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Uberlegungen zur Ausgestaltung der Mittleren Ebene

Die pastorale Ebene ist die Ebene der 70 neuen Pfarreien
+ Vorher war die pastorale Ebene der Pfarrverband

+ Das Pastorale Konzept wird fiir die Ebene der Pfarrei erstellt
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Uberlegungen zur Ausgestaltung der Mittleren Ebene
Die zehn Dekanate sind nur subsidiar pastorale Ebene
Fur das Dekanat muss kein eigenes Pastorales Konzept erarbeitet werden
Angebote auf Dekanatsebene sind wie bisher auch:
» Katechumenatsgruppen

» Ehevorbereitungskurse
 Trauerpastoral
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Uberlegungen zur Ausgestaltung der Mittleren Ebene
Rolle der Dekane

Die Dekane sind selbst leitende Pfarrer und als solche

* nicht Leiter der Regionalverwaltungen

« nicht direkte Vorgesetzte der leitenden Pfarrer

* haben die Aufgabe der Koordination und der Flrsorge
* leiten die Amtseinfiihrungen

* (bernehmen die Priesterbestattungen

 kbnnen mit Visitationen beauftragt werden
« stehen in Kontakt mit den kommunalen Stellen
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Uberlegungen zur Ausgestaltung der Mittleren Ebene

Der Dekanatsreferent
» Zunachst war die Aufgabe eines Dekanatsreferenten angedacht
* |m Diskussionsprozess mit den Dekanen ist man davon abgeruckt

« Statt eines Dekanatsreferenten wurde der Wunsch nach zusatzlicher
pastoraler Unterstiitzung des Dekans gedulert

* Der Dekan bestimmt, flir welche Aufgaben er seine zusatzlichen
pastoralen Mitarbeiter einsetzt
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Uberlegungen zur Ausgestaltung der Mittleren Ebene

Die Dekanekonferenz
* wird wieder eingerichtet
* trifft sich zweimal im Jahr unabhangig vom Priesterrat

« dient der Informationsweitergabe und des Austausches zwischen Basis
und Bistumsleitung
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Uberlegungen zur Ausgestaltung der Mittleren Ebene

Das Dekanatsteam

* tritt an die Stelle des PVB-Teams tritt und besteht aus allen hauptamtlichen
pastoralen Mitarbeiterinnen

« stellt die Arbeitsebene dar und trifft sich regelmaRig
* wird vom Dekan / Prodekan geleitet

* hat den/die (stellvertretenden) Leiterln der Regionalverwaltung als
Geschaftsfihrerln

* koordiniert die Aufgaben auf der Dekanatsebene
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Uberlegungen zur Ausgestaltung der Mittleren Ebene

Der Dekanatsrat

* bildet zusammen mit den Vertretern der Ehrenamtlichen den Dekanatsrat
« wahlt einen geschéftsfihrenden Vorstand

* trifft sich mindestens zweimal pro Amtszeit

* trifft sich alle zwei Jahre mit der Bistumsleitung

 wahlt den Dekan

« wahlt die Mitglieder fir den Katholikenrat
* entscheidet Gber die Struktur der Vernetzung im Dekanat
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Uberlegungen zur Ausgestaltung der Mittleren Ebene

Weitere mégliche Vernetzungen / Arbeitsweisen im Dekanat
Innerhalb des Dekanates konnen fakultativ gebildet werden
* Regionalkonferenzen

» Stadtkonferenzen
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Strukturen im Dekanat 2015 BISTUM SPEYER

Verhéltnis zueinander?
Aufgaben?
Befugnisse?

Dekanatsteam

HA; regelméfig \

HA + EA; mind. 2 Treffen / Amtszeit

Dekanat fakultativ |Dekanat obligatorisch

A

Stadt- oder
Regionalteam(s)

Pfarreien




